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Rád bych vyjádfiil svou vdûãnost v‰em vedoucím knûÏství
a jejich manÏelkám, ktefií jsou zde dnes veãer s námi.
Obzvlá‰tû jsem vdûãn˘ star‰ímu a sestfie Samuelsonov˘m
za to, Ïe jsou zde také s námi. Mûl jsem velkou v˘sadu
pracovat po mnoho let se star‰ím Samuelsonem v chrá-
movém oddûlení. Studenty University Brighama Younga a
rovnûÏ pedagogick˘ sbor mohu ujistit, Ïe jsou poÏehnáni
schopn˘m vedením presidenta a sestry Samuelsonov˘ch.

KdyÏ jsem pfiem˘‰lel, co bych vám, mlad˘m lidem
Církve, chtûl dnes veãer fiíci, napadlo mû, Ïe mnozí jste
studenti. Ve skuteãnosti jsme, drazí mladí pfiátelé, v‰ich-
ni studenty evangelia, Ïe ano?

Pro ministerstvo financí Spojen˘ch státÛ jednou praco-
val jeden muÏ. Jeho práce spoãívala ve vy‰etfiování pfií-
padÛ padûlan˘ch penûz. Byl v tom tak dobr˘, Ïe mu
úplnû staãil rychl˘ pohled na bankovku, aby dokázal fií-
ci, zda je pravá nebo padûlaná. Jednou veãer na tiskové
konferenci, poté, co odhalil velkou padûlatelskou skupi-
nu, se ho jeden reportér zeptal: „Musíte trávit hodnû ãa-
su studiem padûlan˘ch bankovek, abyste je dokázal tak
snadno rozeznat?“

Jeho odpovûì znûla: „Ne, nikdy nestuduji fale‰né ban-
kovky. SvÛj ãas trávím studiem prav˘ch bankovek a po-
tom je snadné odhalit nedokonalost.“

A tak je to, drazí bratfii a sestry, i s evangeliem. Jsme zde,
abychom uãili evangeliu JeÏí‰e Krista. Nemusíme studovat
padûlky, protoÏe máme pravdu. KdyÏ budete studovat pra-
vou Církev a dovolíte Duchu, aby ve vás pÛsobil, získáte
odpovûdi a budete vûdût, jak reagovat v rÛzn˘ch situacích,
které vás potkají. Pokud jde o Knihu Mormonovu, jeden
mlad˘ misionáfi mû seznámil s touto my‰lenkou a já jsem
v prÛbûhu let shledal, Ïe je pravdivá. Mûjte na pamûti, Ïe
posuzována není Kniha Mormonova, ale my.

Dnes veãer bych s vámi chtûl mluvit o jedné z nejzá-
kladnûj‰ích zásad v celém evangeliu. Mám na mysli
nauku o práci. Doufám, Ïe to, co fieknu, vám pomÛÏe
v práci, kterou dûláte nyní, nebo v té, kterou budete
moci dûlat v budoucnosti.

Ti z vás, ktefií konãí vysokou nebo stfiední ‰kolu nebo
jsou jinak zapojeni do pracovního procesu a ktefií se

ucházejí o zamûstnání, si mohou klást takovéto otázky:
„Jakou budu mít pracovní dobu? Na jaké v˘hody nad
rámec mzdy budu mít nárok? O jak˘ch svátcích budu
mít volno? Budu mít dost ãasu na své pfiátele nebo ko-
níãky?“ Av‰ak podobné otázky, kter˘mi se zamûfiujete
na svÛj voln˘ ãas místo na svou pracovní dobu, vám
mohou bránit, abyste vidûli vût‰í pfiíleÏitost.

BoÏí práce
Práce je vûãná zásada. Znáte nûkoho, kdo má ve‰keré
bohatství zemû a je‰tû více a pfiesto neustále pracuje?
Ná‰ Nebesk˘ Otec! Pracuje pilnû! Ná‰ Nebesk˘ Otec a
JeÏí‰ Kristus nám sv˘m pfiíkladem a uãením ukazují, Ïe
práce je dÛleÏitá v nebi i na zemi. Jehova pracoval, aby
stvofiil nebesa a zemi. ShromáÏdil vody na jedno místo
a zpÛsobil, Ïe se objevila sou‰. Stvofiil slunce, mûsíc a
hvûzdy. Stvofiil v‰echno Ïivé ve vodû i na zemi. Potom
umístil Otec Adama a Evu na zem, aby o ni peãovali a
vládli ostatním stvofiením. (Viz Genesis 1:1–28.)

Stvofiením ale Jejich dílo neskonãilo. V Drahocenné per-
le ãteme: „Toto je dílo mé a sláva má – uskuteãniti ne-
smrtelnost a vûãn˘ Ïivot ãlovûka“ (MojÏí‰ 1:39, kurzíva
pfiidána). Toto samozfiejmû zahrnuje kaÏdého muÏe, Ïe-
nu a dítû. Ze v‰eho, ãím by se mohl Nebesk˘ Otec zab˘-
vat, si zvolil práci pro dobro na‰í vûãné du‰e – va‰í du‰e
i mojí du‰e.

JeÏí‰ fiekl: „Otec mÛj aÏ dosavad dûlá, i jáÈ dûlám.“
(Jan 5:17.) ¤ekl také: „JáÈ musím dûlati dílo toho,
kter˘Ï mne poslal“ (Jan 9:4).

Práce je poÏehnáním
Vy i já musíme také pracovat. Satan nás pokou‰í, aby-
chom vûfiili, Ïe na‰e práce nestojí za to nebo Ïe nepotfie-
bujeme pracovat vÛbec. V obou pfiípadech se m˘lí. My
potfiebujeme pracovat. Máme zodpovûdnost starat se o
své potfieby i o potfieby své rodiny. Tento zvyk dosaho-
vání sobûstaãnosti je Pánov˘m zpÛsobem od doby, kdy
Adam a Eva opustili zahradu Eden. Pán Adamovi fiekl:
„V potu tváfii své chléb jísti bude‰“ (Genesis 3:19).
Adam a Eva pracovali na poli, aby zajistili své vlastní
potfieby i potfieby sv˘ch dûtí (viz MojÏí‰ 5:1).
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Ale zaji‰tûní sebe samotn˘ch není jedin˘m úãelem prá-
ce. Pfiedstavte si, Ïe jste dostali velkou finanãní ãástku
nebo Ïe jste se jin˘m zpÛsobem stali náhle finanãnû so-
bûstaãn˘mi. Ani v tomto pfiípadû není pfiikázání praco-
vat zru‰eno. Pán fiekl lidu Izraele: „·est dní pracovati
bude‰“ (Exodus 20:9). Do tohoto pfiikázání nevloÏil Ïád-
nou v˘jimku pro ty, ktefií mají dostatek a nadbytek! Jak
to popsal star‰í Neal A. Maxwell: „Práce je vÏdy duchov-
ní nutností, i kdyÏ pro nûkoho není nutností ekonomic-
kou“ (Liahona, ãervenec 1998, 38).

Práce není prokletím, ale poÏehnáním; prací nejenÏe
dodrÏujeme BoÏí pfiikázání, ale také uschopÀujeme sebe
pro pfiijetí spásné milosti BoÏí. Spasitel fiekl: „Milujete-li
mne, pfiikázaní m˘ch ostfiíhejte.“ (Jan 14:15.) Kristus
nám tedy objasnil, Ïe jestliÏe Ho milujeme a touÏíme
b˘t s Ním, musíme b˘t poslu‰ni Jeho pfiikázání, vãetnû
onoho raného pfiikázání daného Adamovi, aby pracoval.

Na zaãátku znovuzfiízení Pán Svat˘m posledních dnÛ fiekl:
„Nyní, já, Pán, nejsem velmi potû‰en obyvateli Sionu, ne-
boÈ jsou mezi nimi leno‰i“ (NaS 68:31). A je‰tû pozdûji,
ve dvacátém století, president Heber J. Grant, prorok BoÏí,
fiekl: „Práce má b˘t znovu nastolena jako vládnoucí zásada
v Ïivotû ãlenÛ na‰í Církve.“ (Conference Report, Oct.
1936, str. 3.)

Pfiem˘‰leli jste nûkdy o tom, co by se stalo, kdyby lidé
nepracovali? Fungovaly by na‰e ‰koly? ¤ídil by nûkdo
na‰i zemi? Vysílala by televize? I kdyÏ si nûkdy myslíme,
Ïe by bylo krásné, kdybychom mûli v‰echny peníze, po
kter˘ch jsme kdy touÏili, a kdybychom jiÏ nikdy
nemuseli pracovat, mohu vás ujistit, Ïe tudy cesta k pra-
vému ‰tûstí nevede. Nûktefií z nejne‰Èastnûj‰ích lidí, s ni-
miÏ jsem se setkal, byli ti, ktefií z toho ãi onoho dÛvodu
nemohli po dlouhou dobu pracovat.

Práce je rodinnou zodpovûdností. Vím, Ïe nûktefií z vás
jste daleko od domova. Pfiipomínám vám, Ïe právû nyní
se tû‰íte poÏehnáním plynoucím z práce va‰í rodiny.
Va‰i rodiãe pilnû pracují, aby zajistili va‰e fyzické, du-
chovní a citové blaho. Neoãekávají, Ïe nûkdo jin˘ pfie-
vezme tuto zodpovûdnost za nû. Oãekávají ale, Ïe vy
pfievezmete ãást této zátûÏe.

KdyÏ jsem se úãastnil promoce svého syna na Harvardské
obchodní fakultû, dûkan Kim Clark, kter˘ je ãlenem
Církve, poÏádal v‰echny promující studenty v taláru,
ktefií sedûli v pfiedních fiadách, aby se ohlédli na své drahé.
KdyÏ se absolventi otáãeli, na chvíli se odmlãel a pak fiekl:
„Bez podpory sv˘ch rodinn˘ch pfiíslu‰níkÛ byste tuto
dne‰ní poctu nezískali.“ A totéÏ platí pro kaÏdého z vás.

Mnoho jste obdrÏeli. Na oplátku se od vás oãekává – do-
konce vyÏaduje – Ïe podobnou podporu a lásku budete
poskytovat sv˘m dûtem a rodinám. To ale znamená, Ïe
nelze neustále „vysedávat“ s pfiáteli. Rodiãe oãekávají, Ïe
jak budete dospívat, budete se o sebe starat sami a stanete
se nezávisl˘mi.

O práci se v‰ichni dûlíme. Pamatujte na to, Ïe je dÛleÏi-
té zaãít uãit své dûti velmi záhy, Ïe se mají podílet na
práci v rodinû. Ti z vás, ktefií jste doma byli odmala ve-
deni k práci, mÛÏete vydat svûdectví o její hodnotû ve
svém dne‰ním Ïivotû. A skuteãnû, právû minul˘ ãtvrtek
mi star‰í Samuelson fiekl, jak je vdûãn˘, Ïe ho jeho otec
nauãil pracovat a Ïe manÏelãini rodiãe nauãili pracovat
jeho manÏelku.

Tak dalece, jak jsme toho schopni, máme jako ãlenové
Církve vynaloÏit to nejlep‰í úsilí, abychom zajistili zá-
kladní Ïivotní potfieby pro své rodiny – jídlo, obleãení
a obydlí.

Víme, Ïe na nûkter˘ch místech ve svûtû mÛÏete pfii zaji‰-
Èování potfieb pro své rodiny ãelit obtíÏím. Patfií k nim
dlouhodobá nemoc, ztráta manÏelského partnera, péãe
o starého rodiãe nebo náklady na vzdûlání dûtí. Nebesk˘
Otec pamatuje na rodiny v takov˘chto situacích. Jsem
pfiesvûdãen o tom, Ïe vám dá sílu pokraãovat. Bude nám
vÏdy Ïehnat, budeme-li Ho o to s vírou prosit.

Práce je sluÏbou
Dobr˘m pracovním postojÛm, zvykÛm a dovednostem
se uãíme prostfiednictvím úspû‰n˘ch pracovních zku‰e-
ností. Dovolte mi to objasnit. Na ranãi, kde jsem vyrÛs-
tal, musely b˘t krávy podojeny kaÏd˘ den pfied úsvitem.
Bez ohledu na to, zda byla nedûle nebo Vánoce nebo ji-
n˘ svátek. Bez ohledu na to, zda byla zima. Bez ohledu
na to, zda nûkdo mûl chfiipku. Bez ohledu na to, zda sví-
tilo slunce nebo zufiila snûhová boufie. KaÏdé ráno a kaÏ-
d˘ veãer to bylo stejné – krávy musely b˘t podojeny.

NeÏ byli moji bratfii povoláni do války, dojili vût‰inou
oni. Ale v roce 1943, kdy mi bylo teprve deset let, jsem
ve‰el na dvÛr, kde na mû ãekalo asi deset aÏ dvanáct
krav, abych je zavedl do chléva a podojil. Maminka a
tatínek vÏdy krávy nahlas pozdravili: „Dobré ráno! Rádi
vás vidíme.“ Musím pfiiznat, Ïe jako mal˘ chlapec jsem
ke kravám takovou náklonnost nepociÈoval.

KdyÏ byla kráva podojena, pfielil jsem mléko z díÏky do
ãtyfiicetilitrové konve. Plná konev váÏila skoro ãtyfiicet
kilo. KdyÏ jsem je dopravoval na cestu, aby si je mlékafii
vyzvedli, musel jsem pofiádnû napnout své mladé svaly.
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Otec mi s dojením dost ãasto pomáhal, a obãas mi po-
mohla i maminka. Pamatuji si, Ïe tatínek s maminkou
dojili krávy, i kdyÏ jim bylo hodnû pfies osmdesát. Otec
nedojil krávy proto, Ïe musel; dojil je proto, Ïe bylo tfie-
ba je podojit. V tom je rozdíl. Pro nûho to nebyly jen
krávy – byly to Velká ãerná, Bossie, Sally a Betsy. Chtûl,
aby byly spokojené. VÏdy fiíkal, Ïe spokojená kráva dává
dobré mléko. Pro mého otce nebylo dojení krav – jakko-
li jednoduché se mÛÏe zdát – bfiemenem, byla to pfiíleÏi-
tost. Dojení pro nûho nebyla práce, byla to sluÏba.

Tato filosofie mi bûhem dospívání pomáhala. Pomohla
mi poznat, Ïe ve‰kerá poctivá práce si zaslouÏí úctu. JiÏ
za pár let jsem si uvûdomil, Ïe rutinní vykonávání tûch-
to povinností mi zaãalo dodávat pocit sebedÛvûry a
vnitfiní síly. Zaãal jsem b˘t na svou práci hrd˘. Zjistil
jsem, Ïe ve mnû nikdo nemÛÏe vyvolat pocit ménûcen-
nosti kvÛli druhu práce, kterou jsem dûlal. Jak fiekla
Eleanor Rooseveltová: „Nikdo vás nemÛÏe donutit, aby-
ste se cítili ménûcenní, bez va‰eho souhlasu“ (“Points to
Ponder,” Reader’s Digest, Feb. 1963, 261). Vy, zejména vy
mladí lidé, ovládáte své postoje, svÛj postoj k práci.
SebedÛvûra a vnitfiní síla vám mohou dobfie poslouÏit –
ve tfiídû, ve spoleãnosti, v práci.

Svou kaÏdodenní práci máme povaÏovat za pfiíleÏitost,
ne za bfiemeno. Právû tímto zpÛsobem mû otec uãil
sm˘‰let o kravách. Toto uãení se mnou zÛstalo po cel˘
Ïivot a já stále je‰tû nav‰tûvuji ranã, se v‰emi jeho vzpo-
mínkami, tak ãasto, jak je to moÏné.

Pfiem˘‰lejte o tom. KdyÏ mÛj otec mohl najít hlub‰í
smysl v nûkolika kravách, jistû ho kaÏd˘ z nás mÛÏe
najít ve své práci.

Nauãte se mít práci rádi
Jedním z nejlep‰ích zpÛsobÛ, které znám, jak se tû‰it ze
Ïivota, je uãit se mít rád práci. Dokonal˘m pfiíkladem
je moje manÏelka Verla. V deseti letech zaãala pracovat
pro svou nemocnou tetu Berthu, um˘vala nádobí a
uklízela dÛm. Od té doby pracuje neustále. Druh práce,
kterou dûlala, se li‰il v rÛzn˘ch obdobích jejího Ïivota.
Byla vynikající studentkou, nûkolik let uãila prvÀáãky,
vychovala sedm dûtí, pracovala v rodiãovském sdruÏení,
slouÏila v místní ‰kolní radû, pracovala v misijním poli,
pronesla stovky církevních proslovÛ a slouÏila v mnoha
obecních komisích a také jako dobrovolnice.

Urãitá ãást její práce byla tím, co svût mÛÏe povaÏovat
za v‰ední, napfiíklad udrÏování velké domácnosti. âást
její práce byla intelektuálnûji zamûfiena, kdyÏ se vûnova-
la postgraduálnímu studiu, a znaãnou ãást pfiedstavuje

duchovní úsilí uãit evangeliu. Ale vÏdy, bez ohledu na
to, o jak˘ úkol ‰lo, se mu vûnovala s ve‰ker˘m úsilím.
Ve své práci nalezla velkou radost. Zrovna dnes mi fiíka-
la, Ïe doufá, Ïe bude jako její teta Vera, která v devade-
sáti letech prohlásila, Ïe doufá, Ïe nikdy nebude na
práci pfiíli‰ stará. Nej‰Èastnûj‰í lidé, které znám, jsou
ti, ktefií mají rádi svou práci, aÈ je jakákoli.

MoÏná si vzpomenete na pfiíbûh, kter˘ ukazuje, Ïe v‰e
záleÏí na na‰em postoji k práci.

Poutník procházel kolem kamenolomu a spatfiil tfii muÏe,
ktefií tam pracovali. KaÏdého z nich se zeptal, co dûlá.
Odpovûdi muÏÛ odhalily rÛzné postoje ke stejné práci.

„Lámu kámen,“ odpovûdûl první muÏ.

Druh˘ odpovûdûl: „Vydûlávám tfii zlatky dennû.“

Tfietí muÏ se usmál a fiekl: „Pomáhám stavût dÛm BoÏí.“

Pamatujte na staré rãení: „Vá‰ postoj urãuje vá‰ v˘hled.“

Máme b˘t schopni najít ve své práci dostatek smyslu
bez ohledu na to, co dûláme. V jakékoli poctivé práci
mÛÏeme slouÏit Bohu. Nefitsk˘ prorok, král Beniamin,
fiekl: „KdyÏ jste ve sluÏbû bliÏních sv˘ch, jste pouze ve
sluÏbû svého Boha.“ (Mosiá‰ 2:17.) I kdyÏ nám na‰e prá-
ce jen pomáhá zaopatfiit nezbytné vûci pro na‰i rodinu,
pfiesto stále pomáháme BoÏím dûtem.

Pán nemá radost z tûch, ktefií jsou líní nebo zahálãiví.
¤ekl: „Lenoch nebude míti v církvi místo, ledaÏe ãiní
pokání a napraví cesty své“ (NaS 75:29). Také pfiikázal:
„Nebude‰ lín˘; neboÈ ten, kdo je lín˘, nebude jísti chléb
ani nositi ‰at dûlníka“ (NaS 42:42).

Od nejranûj‰ích dnÛ Církve uãí proroci Svaté posledních
dnÛ, aby byli nezávislí a sobûstaãní a aby se vyvarovali
zahálky. Opravdoví Svatí posledních dnÛ dobrovolnû
nepfienesou bfiímû vlastní obÏivy na nûkoho jiného.
Rozhodnûte se, mladí pfiátelé, právû tady a teì, s ohle-
dem na svou situaci, Ïe po cel˘ Ïivot budete natolik
sobûstaãní, jak jen to bude moÏné.

Mladé Ïeny, mnohé z vás nyní jste nebo se v budoucnu
stanete matkami a moÏná budete poÏehnány tím, Ïe
strávíte mnoho let doma v˘chovou dûtí. Nûkteré z vás,
sestry, se moÏná matkami nestanou, nebo, pokud mat-
kami jsou, nebudou moci zÛstat doma na pln˘ úvazek.
AÈ budete v jakékoli situaci, chtûl bych vás v‰echny,
mladé Ïeny, povzbudit, abyste následovaly radu na‰eho
proroka a získaly tolik vzdûlání, kolik jen mÛÏete.
Vzdûlání má hodnotu. Pokud zÛstanete doma, abyste
vychovávaly dûti, va‰e vzdûlání vám dodá pocit bezpeãí.
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A zavede-li vás budoucnost mezi placenou pracovní sílu,
vzdûlání vám, v‰eobecnû fieãeno, umoÏní získat smyslu-
plnûj‰í a více uspokojující zamûstnání.

Na‰e práce musí b˘t sama o sobû bezúhonná a musí
slouÏit hodnotn˘m úãelÛm. Nebeského Otce netû‰í,
kdyÏ pfiijímáme zisk neãist˘m zpÛsobem nebo bez prá-
ce. President Spencer W. Kimball to vyjádfiil takto: „Jsem
pevnû pfiesvûdãen, Ïe [ti], ktefií pfiijímají mzdu nebo plat
a neodevzdávají za to [poctiv˘] ãas, energii, oddanost a
sluÏbu, pfiijímají peníze, které nejsou ãisté.“ (Conference
Report, Oct. 1953, 52.) Docela silná slova, nemyslíte?
Také fiekl, Ïe peníze získané podvodn˘m zpÛsobem nebo
bez práce, napfiíklad krádeÏí, hazardem, k nûmuÏ patfií i
loterie, úplatky, prodejem drog, utlaãováním chud˘ch a
tak podobnû, jsou neãisté peníze.

President Kimball definoval rozdíl mezi poctivou a ne-
poctivou prací:

„âisté peníze jsou mzda pfiijatá za cel˘ den poctivé práce.
Je to pfiimûfien˘ plat za vûrnou sluÏbu. Je to spravedliv˘
zisk z prodeje zboÏí, komodit nebo sluÏby. Je to pfiíjem
z transakcí, ze kter˘ch mûly prospûch v‰echny strany.

Mrzk˘ zisk jsou... peníze získané krádeÏí a loupeÏí... ha-
zardem... hfií‰n˘mi operacemi... úplatky... a ... vykofiisÈo-
váním.“ (Conference Report, Oct. 1953, 52.)

Dnes je mnoho tûch, ktefií nabízejí lákadlo snadného
zisku a ktefií ukazují zkratky k rychlému bohatství a
snadnému Ïivotu. Neustále o nich sly‰íme. Tyto nabíd-
ky jsou iluzí, a proroci nás neustále nabádají, abychom
se nestali kofiistí poku‰ení „snadného zisku“. Nesmíme
ztrácet schopnost správnû posuzovat, zvaÏovat rizika a
pfiínosy a vnímat vût‰í smysl v Ïivotû.

V kaÏdodenním svûtû je mnoho tûch, ktefií jsou duchov-
nû necitliví, protoÏe sm˘‰lejí tûlesnû. SnaÏte se jim vy-
h˘bat. Jak tragické by bylo, kdybychom kvÛli svému
zamûstnání pfii‰li do kontaktu s tûmi, ktefií zniãí na‰i du-
chovnost. „Nebo co prospûje ãlovûku, by v‰ecken svût
získal, a své du‰i ‰kodu uãinil?“ (Marek 8:36.) Pán nám
fiekl, Ïe „tûlesn˘ ãlovûk nechápá tûch vûcí, kteréÏ jsou
Ducha BoÏího; nebo jsou jemu bláznovství, aniÏ jich
mÛÏe poznati, proto Ïe ony duchovnû mají rozsuzovány
b˘ti“ (1. Korintsk˘m 2:14).

Pfiirozenû je tfieba, abychom na‰li rovnováhu mezi prací,
odpoãinkem a relaxací. Bez práce by odpoãinek a relaxace
nemûly smysl. Existuje staré rãení: „Nicnedûlání je tou
nejtûÏ‰í prací ze v‰ech.“ NejenÏe je odpoãinek pfiíjemn˘ a
nutn˘, ale je nám pfiikázáno, abychom odpoãívali v den

sabatu (viz Exodus 20:10). Tûm, kdo svûtí den sabatu, Pán
slibuje: „Plnost zemû je va‰e.“ (NaS 59:16.)

Nûktefií z vás moÏná víte, Ïe jsme se sestrou Sorensenovou
strávili nûkolik let v Asii. Tam jsme sl˘chali staré rãení:
„Zvol si práci, kterou má‰ rád, a ani jeden den v Ïivotû
nebude‰ muset pracovat.“ Vûfiím, Ïe jde z velké ãásti jen
o zboÏné pfiání. Nechci, aby to vyznûlo pochmurnû. Ale
je skuteãností, Ïe práce není vÏdy pfiirozenû pfiitaÏlivá.
Myslím, Ïe vhodnûj‰ím rãením by mohla b˘t rada
presidenta Thomase S. Monsona. ¤ekl: „Zvolte si, koho
budete milovat, a pak milujte toho, koho jste si zvolili.“
(Conference Report, Oct. 1988, 82; nebo Ensign, Nov.
1988, 71.) On sice hovofiil o manÏelství, ale já tvrdím,
Ïe tato rada platí i pro vámi zvolené zamûstnání. Zvolte
si práci, kterou máte rádi, a potom mûjte rádi, co jste
si zvolili.

Mám na mysli to, Ïe mnoho lidí se opakovanû uchyluje
k pfiedstavû, Ïe jejich práce by mûla b˘t více uspokojují-
cí nebo krásnûj‰í nebo alespoÀ ménû monotónní! KdyÏ
Ïivot zaãne jít ztuha – a k tomu nevyhnutelnû dojde –
zaãínají si myslet, Ïe práce, kterou si zvolili, není úplnû
taková, jak si mysleli. Zaãínají vûfiit, Ïe tráva na druhé
stranû plotu je zelenûj‰í. Tito lidé budou fiíkat: „Kdybych
tehdy vystudoval místo práva lékafiství, mohl jsem dnes
b˘t proslul˘m doktorem!“ Nebo toto: „KéÏ bych mûl tak
v˘znamné zamûstnání! Kdybych byl ‰éfem jako on, pra-
coval bych skuteãnû tvrdû, dobfie bych jednal s lidmi a
mûl bych úspûch.“

Lidé, ktefií se nemohou této pfiedstavy zbavit, mají ãasto
problémy dosáhnout v˘teãnosti v jakémkoli povolání.
Zamilují se do kariéry, ale potom je rozãarují malé a pro-
sté vûci a nakonec toho nechají, aby je jejich fantazie
mohla uná‰et za dal‰í horizont. Pfiecházejí od jednoho
zamûstnání k druhému a v Ïádném nezÛstanou natolik
dlouho, aby dosáhli v˘teãnosti. (Pokud se nûkomu z vás
má slova nelíbí, vyz˘vám vás k pokání.)

KdyÏ jste si jednou zvolili svou práci, mûjte ji rádi!
Îádné zamûstnání není dokonalé. KaÏdá profese má své
v˘zvy a své vysilující dny. Jako v manÏelství, i ve va‰í
práci bude k dosaÏení úspûchu a v˘teãnosti pravdûpo-
dobnû zapotfiebí mnoha let oddaného a vytrvalého úsilí.

Dovolte mi uvést pfiíklad. Fenomenální malífi a sochafi
Michelangelo je autorem tohoto hlubokomyslného po-
stfiehu o své práci. ¤ekl: „Kdyby lidé vûdûli, jak pilnû
jsem musel pracovat, abych dosáhl svého mistrovství,
vÛbec by se jim nezdálo tak nádherné.“ Nûktefií z vás
nejspí‰e vidûli vynikající Michelangelova díla na vlastní
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oãi. Ale kolik z nás se pozastavilo nad tím, jaké to muse-
lo b˘t únavné a doslova úmorné, vytesat sochu Davida
z jediného kusu masivního mramoru! A stvofiit pûtimet-
rovou sochu Davida! A David samozfiejmû nebyl první
Michelangelovou sochou. Bezpochyby se musel pot˘kat
a namáhat se stovkami a tisíci soch, neÏ zhotovil tak
mistrovské dílo. Nebyla by to tragédie kdyby po nûkoli-
ka prvních letech vysilující práce s mramorem do‰el
k závûru, Ïe je to prostû pfiíli‰ obtíÏné, pfiíli‰ únavné a
pfiíli‰ nudné – Ïe by byl mnohem radûji spisovatelem?
Ironií je to, Ïe kdyby se pro takovou zmûnu rozhodl,
pravdûpodobnû by zjistil, Ïe i psaní mÛÏe b˘t únavné
a nezáÏivné!

Budete úspû‰nûj‰í, vytrváte-li s nad‰ením ve své práci,
nehledû na nedostatky va‰eho zamûstnání a nehledû na
kaÏdodenní malé a jednoduché vûci. Zamûfite se na pro-
fesi, kterou jste si zvolili, a odolávejte poku‰ení tûkají-
cích oãí. Dokonce si dovolím prohlásit, Ïe na tom, jakou
profesi si zvolíte, ani tak nezáleÏí. Slibuji vám, Ïe vytrvá-
te-li v ní a budete-li se ve zvolené Ïivotní dráze snaÏit vy-
niknout, budete se nepochybnû tû‰it znaãnému úspûchu
a nakonec zjistíte, Ïe svou práci máte radûji, neÏ jste si kdy
pfiedstavovali.

Nûkolik rad
Dovolte mi pfiipojit k tomu je‰tû nûkolik rad.

Zaprvé usilujte o to, abyste s druh˘mi vycházeli dobfie.

Buìte souãástí fie‰ení, ne souãástí problému. Buìte skuteã-
nû svûtlem, ne soudcem. Studie opakovanû potvrzují, Ïe
lidé obecnû nepfiicházejí o zamûstnání kvÛli nedostatku
znalostí nebo dovedností. âastûji problém spoãívá v tom,
Ïe nedokáÏí vycházet s druh˘mi lidmi. Uvûdomuji si, Ïe
pokaÏdé asi nevyhovíte v‰em, ale vût‰inou mÛÏete vyho-
vût vût‰inû lidí – obzvlá‰tû patfií-li mezi tyto lidi vá‰ ‰éf.

Zadruhé mûjte na pamûti, Ïe lidé se málokdy zdokonalí,
mají-li k dispozici jen vlastní mûfiítka. Mohu vás ujistit,
Ïe jsem se v Ïivotû a v práci zlep‰il více díky v˘tkám dru-
h˘ch neÏ díky jejich chvále. Nauãte se obãas se pomûfiit
mûfiítky nûkoho jiného. ¤íká-li vám ‰éf, Ïe se rozãilujete
pro maliãkosti, berte to váÏnû. ¤íká-li vám manÏelka, Ïe
se rozãilujete pro maliãkosti, a fiíkají-li vám pfiátelé, Ïe se
rozãilujete pro maliãkosti, je pravdûpodobné, Ïe se sku-
teãnû rozãilujete pro maliãkosti. KdyÏ usly‰íte takovou
informaci, naslouchejte jí, neÏ ji popfiete. ZhodnoÈte ji.
ZvaÏte ji. Myslíte si, Ïe je záhodno se zmûnit? Bez ohledu
na v˘tky se nauãte vycházet s druh˘mi dobfie. Chcete-li
s nimi vycházet, dokáÏete to.

Zatfietí buìte optimisté. Nepodléhejte pesimismu, zvlá‰-
tû pokud se to t˘ká vás osobnû. Neakceptujte pesimistic-
ká prohlá‰ení o Nebeském Otci. Uvûdomte si jejich
zdroj – pocházejí od Satana. Neakceptujte pesimistická
prohlá‰ení o vedoucích této Církve nebo o Církvi jako
instituci. Dá to práci, odmítat Satanova poselství, av‰ak
toto úsilí vede ke ‰tûstí.

Pár slov k b˘val˘m misionáfiÛm: Nevzdávejte se zásad,
zvykÛ a velkolep˘ch zku‰eností, kter˘m jste se nauãili
v misijním poli. Nevzdávejte se svého vzhledu. Bratfií
neoãekávají, Ïe nyní, kdy jste zpátky ve ‰kole, budete
nosit kravatu, bílou ko‰ili a tmavomodr˘ oblek, máte
ale i nadále zÛstávat pûknû upravení, jak jste se tomu
nauãili v misijním poli. Oblékejte se jako úspû‰ní! KdyÏ
budou va‰e osobní zvyky odráÏet ãistotu, dÛstojnost a
zásady evangelia, kter˘m jste uãili jako mladí misionáfii,
dobfie vám v zamûstnání poslouÏí.

Shrnutí
Mé poselství by bylo moÏné dnes veãer shrnout dvûma
prohlá‰eními. První pochází od presidenta Davida O.
McKaye. ¤ekl: „Uvûdomme si, Ïe v˘sada pracovat je
darem, Ïe schopnost pracovat je poÏehnáním a Ïe
láska k práci je úspûchem.“ (Pathways to Happiness,
[1957], 381.)

Druhé pochází od na‰eho milovaného Ïijícího proroka,
presidenta Gordona B. Hinckleyho. ¤ekl: „Nejvût‰í práci
na svûtû nevykonávají géniové. Vykonávají ji obyãejní
lidé, ktefií dosáhli rovnováhy v Ïivotû a ktefií se nauãili
pracovat mimofiádn˘m zpÛsobem.“ („Our Fading
Civility, Brigham Young University inauguration and
spring commencement exercises, Apr. 25, 1996, 15.) UÏ
to tak chodí, Ïe v prÛbûhu cesty dojde ke zklamání a
skleslosti, bratfii a sestry.

Orson F. Whitney nás utû‰uje:

Îádná bolest, jiÏ vytrpíme, Ïádná zkou‰ka, kterou projde-
me, není zbyteãná. SlouÏí k na‰emu vzdûlání, k rozvoji
takov˘ch vlastností, jako je trpûlivost, víra, stateãnost a
pokora. V‰e, co vytrpíme a co pfieãkáme, zvlá‰tû pokud
to pfieãkáme trpûlivû, buduje ná‰ charakter, oãisÈuje na‰e
srdce, roz‰ifiuje na‰i du‰i, a ãiní nás jemnûj‰ími a dobro-
ãinnûj‰ími, hodnûj‰ími toho, abychom byli naz˘váni
dûti BoÏí ... a právû zármutkem a utrpením, dfiinou a
souÏením, získáváme vzdûlání, kterého jsme sem pfii‰li
dosáhnout, a které nás uãiní podobnûj‰ími na‰emu otci
a matce v nebi“ (citováno v Spencer W. Kimball, Faith

Precedes the Miracle [1972], 98).
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Jako pokorn˘ sluÏebník Pánû vám slibuji a Ïehnám vám,
Ïe kdyÏ budete pilnû zachovávat mûfiítka, která Pán sta-
novil prostfiednictvím písem a sv˘ch prorokÛ, kdyÏ bu-
dete studovat, kdyÏ se budete modlit, kdyÏ budete platit
desátek a obûti z penûz, které si vydûláte, budete po cel˘
Ïivot i ve své kaÏdodenní práci úspû‰nûj‰í. Stanete se
lep‰ím pracovníkem. Budete produktivnûj‰ím pracovní-
kem. Budete efektivnûj‰ím pracovníkem. To v‰e proto,
Ïe s vámi bude duch Pánû a bude vám pomáhat a posi-
lovat vás.

Pfiiná‰ím vám vfiel˘ pozdrav od na‰eho milovaného pro-
roka, presidenta Hinckleyho. Nedávno v proslovu ke ãle-
nÛm svého domácího kÛlu president Hinckley fiekl:
„Situace není tak ‰patná, jak si nûkdy myslíme... Jsem
velk˘m optimistou ohlednû této Církve. Jsem obrovsk˘m
optimistou ohlednû mládeÏe této Církve. Nemusíme se
obávat. Nemáme se ãeho bát, Ïijeme-li podle evangelia,
rozhodujeme-li se ve svûtle evangelia. Poklekáme-li a
modlíme-li se k Pánu o osvícení, porozumûní, vedení a
odvahu, nemusíme se bát.“

A tak bych vám, drazí mladí pfiátelé, chtûl dnes veãer
vydat svûdectví. Vûfiím v tuto Církev. Vûfiím v JeÏí‰e
Krista. Vûfiím v to, co fiekl. Vûfiím v Jeho slova, která
pronesl k NefitÛm: „Stvofiil jsem nebesa a zemi a v‰e-
chny vûci, jeÏ na nich jsou. Byl jsem u Otce od poãátku.“
(3. Nefi 9:15.) Vím, Ïe On je syn Elohima, Otce, jenÏ
stvofiil Adama a Evu. Vím, drazí mladí pfiátelé, Ïe On,

Syn, se narodil z Marie v judejském Betlémû. Vím, Ïe
Jeho narození se odehrálo, jak fiekl Matou‰, za dnÛ krále
Heroda. JeÏí‰ Kristus fiekl: „Já jsem svûtlo svûta. KdoÏ
mne následuje, nebude choditi v temnostech, ale bude
míti svûtlo Ïivota.“ (Jan 8:12.) Vûfiím v JeÏí‰e Krista, kte-
r˘ fiekl: „Bude-li kdo zachovávati slovo mé, smrti neuzfií
na vûky.“ (Jan 8:51.) Vím, Ïe se On a Jeho Otec ukázali
proroku Josephu Smithovi, kdyÏ byl chlapcem.

Vím, Ïe JeÏí‰ Kristus mÛÏe pomoci kaÏdému z nás v na‰í
práci, budeme-li Mu my pomáhat v té Jeho. „NeboÈ jmé-
na spravedliv˘ch budou zapsána v knize Ïivota, a tûm
udûlím dûdictví na pravici své. A nyní, bratfií moji, máte
proti tomuto co fiíci? Pravím vám, nezáleÏí na tom, zda
proti tomu mluvíte, neboÈ slovo BoÏí se musí naplniti.“
(Alma 5:58.) Vím, a svûdãím vám o tom, Ïe máme Ïijící-
ho proroka, Gordona B. Hinckleyho, kter˘ nám mÛÏe
pomoci v na‰em díle, budeme-li dbát jeho rad.

Vy, drazí mladí pfiátelé, jste nadûjí této Církve. Jste nadûjí
mûst a obcí, ve kter˘ch Ïijete. Stanete se budoucími ve-
doucími této Církve, budoucími vedoucími mûst a obcí
ve svûtû. Vydávám vám pokorné svûdectví, Ïe budete-li
pracovat pro Nebeského Otce a Jeho Syna JeÏí‰e Krista,
On vám bude Ïehnat a bude nad vámi bdít a ochraÀovat
vás po v‰echny dny va‰eho Ïivota. A toto svûdectví vám
vydávám v Jeho svatém jménu, ve jménu na‰eho Pána,
na‰eho Vykupitele, na‰eho Spasitele, samotného Svatého
Izraelského, JeÏí‰e Krista, amen.
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